
■協力隊活動に係るロードマップ

4月 5～10月 11～3月

スキル

活
動
内
容

【

各
期
間
ご
と
】

・4月1日 着任
・業務用PCのレクチャー
・協力隊担当者と共に町内施設及び
弘前圏域内施設(野球関係施設)訪問
・SNS協力隊個人アカウント開設
(Instagram・Facebook)
・あじゃらBBC所属選手等の把握
・あじゃらBBC父母会等が主催する
懇親会への参加

・県主催の協力隊初任者研修会(6月
頃)へ参加
・町出身プロ野球選手との接点作り
・町主催イベントでの隊員企画によ
るブース出展
・地元の子ども向け野球体験イベン
トの企画運営(父母会サポート)
・中南津軽郡町村職員野球大会への
参加

【降雪期の活動】
・スポーツ用品お下がり交換会の企
画運営
・全国又は県の移住イベントへの出
展
・走り方講習(室内)の企画運営

・1年目に実施した活動(イベ
ント等)、又は準備した活動の
実施
・公式審判、学童コーチ資格
といった任期後を見据えた資
格取得
・野球応援企業との連携によ
る企業見学会の企画運営(短期
インターンシップのコーディ
ネート含む)
・後任探し(協力隊募集、必要
に応じて実施)

・1年目、2年目に実施した活
動(イベント等)、又は2年目に
準備した活動の実施
・定住に向けた活動

活
動
内
容

【

通
年
】

②
暮
ら
し

①
協
力
隊
活
動

・大鰐町での生活に慣れ、楽しむ。
・大鰐町の人や場所(観光スポットや飲食店等)に誰よりも詳しくなる。
・地域の行事やイベントに積極的に参加し、地域の風習や文化等を理解する。

〈就職〉
町役場職員
(採用試験有　※29歳まで受験可)

〈業務委託or就職〉
集落支援員
※希望の場合、2年目以降で集落支
援員になることを想定した活動(高
齢世帯の見回り等)もしていただき
ます。
※役場および地域との信頼関係の構
築度合いによってお任せできるかの
可否が決まります。

〈起業〉
スポーツ団体の運営
※2年目以降で、立上げ準備の実施

〈その他〉
隊員が希望する進路

任期終了後

・地元の小学生で構成される「あじゃらベースボールクラブ（以下、BBC）」の監督、コーチ、選手及び父母会等とコミュニケーションをとれること。
・あじゃらBBCの選手に対し、技術面だけでなく、社会性・人間性の向上も視野に入れて育成指導できること。
・町主催のイベント等を通じて、各種町内団体を始めとする地域住民とコミュニケーションをとれること。

1年目

・週5日勤務(休日：日曜・月曜）　※大会等で日曜に出勤した場合の休日：木曜(※要相談)
・あじゃらBBCの練習へ参加(火曜・水曜・金曜のいずれか及び土曜)　※4月中は町担当者も同行
・町役場野球部のチーム練習への参加(※希望制)
・町主催イベントの運営補助(各種町内団体等の人々との関係構築含む)
・SNS(Instagram・Facebook)で観光及び野球活動についての情報発信
・毎年の活動報告会の実施（年度末の実施を想定）
【降雪期】
・あじゃらBBCの室内練習メニューの開発
・町で開催されるスキー大会の運営補助(競技役員)

3年目2年目


